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Disablility assessment
system and improvement

thereof

Ministry of Social Security and Labour
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Disablility assessment system

A disabled person is a person for whom a disability level
has been established or who has been rated with an
Incapacity to work at 55% or lower, or for whom a level of
special needs has been established



Statistics

2017 o 130006
2016 > 132984
2015 03234 o B Nejgalis vaikai
[ 45-55 proc.
540 B 30-40 proc.
2014 141319
W 0-25 proc.
6404
2013 142186
2012 : e 145991
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Decisions of the Disability and 4/
Capacity for Work Assessment
Service
Disabllity, reason, term
Disabllity, reason, term
Demand for professional rehabllitation
Nature and conditions of work of the disabled
Special needs




Laisvos formos prasymas del siuntimo  NDNT
specialiesiems poreikiams nustatyti.
LA

ASP]

Parengtas  siuntimas i NDNT

(Gydantis gydytojas)

¢ YVertina Specialiuosius poreikius
e Jsduodapazyma apie
nustatyta specialyji poreiki



Change of the disability assessment system

e Savivaldybiy

~
jtraukimas vertinant specialiuosius
poreidarbuotojykius (nuo 2019 m.)

Y,
e Sprendimy

kontrolés stiprinimas (medicininiy
duomeny teikimas per E sveikata sistema, kontrolés
funkcija perduodama Sodrai)

J

N
e Asmens individualiy poreikiy vertinimo ir tenkinimo
sistemos sukurimas (nuo 2020 m.)

/



Improvement of the disability assessment V¢
system (1)

Asmens prasymas dél negalios ir individualiy poreikiy vertinimo

NDNT jvertinus medicininius dokumentus, profesinius, Funkcinius ir socialinius
kriterijus priima sprendimus ir iSduoda asmeniui Siuos dokumentus:
ISmoka ar pensija Darbingumo lygio pazyma
skirianti ir mokanti = Individualiy poreikiy nustatymo pazyma
institiicija (SODRA) Rekomendacijg dél asmeniui reikalingos pagalbos (techninés pagalbos
priemoneés, socialinés paslaugos, asmeninio asistento pagalba, bisto
pritaikymas, uzimtumas, ugdymas ir kt.)
Atvejo vadybininkas savivaldybéje / NDNT /kitoje jstaigoje sudaro individualy paslaugy ir pagalbos
teikimo plang pagal NDNT asmeniui nustatytus individualius poreikius ir iSduota rekomendacijg
Technineés Gyvenamosios Socialinés paslaugos Socialinés Asmeninio Gesty Tikslinés Atvejo vadybininko
pagalbos aplinkos (pagalba namuose, socialiné globa, reabilitacijos asistento kalbos kompensacijos paslaugos uzimtumo
priemonés pritaikymas instituciné globa, pavézéjimas paslaugos pagalba vertéjas (slaugai ir priezidrai) tarnyboje
Profesinis mokymas ir Darbiniy jgudZiy vertinimas ir ProFesmlslonenta.wmas r Profesiné reabilitacija
. 7 : 3 motyvavimas bei darbo
darbo vietos paieska darbo vietos paieska : ;
vietos paieska

|darbinimas atviroje darbo rinkoje darbo viety
it darho vietos paiegka subsidijos, atostogy kompensaylmas, jdarbinimas su
pagalba, darbo asistentas

Stebésena (plano koregavimas, esant reikalui), kurig atlieka atvejo
vadybininkas, nustates asmeniui individualiy pagalbos plana




Improvement of the disability assessment
system (2)

Teikia prasyma ir uzpildyta klausimyng NDNT

o _ Asmens sveikatos
Per E sveikata jungiasi prie asmens med. bylos ir VLK duomeny e . .
priezitros |staiga

Per SPIS jungiasi prie savivaldybiy ir prado informacijos apie Savivaldybiy socialiniai
asmens poreikius

darbuotojai
\

Sprendimas Sprendimas Individualiy poreikiy tenkinimas savivaldybése. Kiekvienam lygiui biity nustatytas ir
del del savivaldybéms skiriamas individualiy poreikiy tenkinimo krep3elis. Sitiloma nustatyti
darbingumo individualiy [ >  4-5individualiy poreikiy lygius, kurie priklausyty nuo asmeniui reikalingos pagalbos
procenty poreikiy poreikio masto ir sudétingumo. Savivaldybés, gaudamos lé3as uz kiekviena nejgaly
K lygio asmenj, galéty planuoti ir paslaugy plétra.

§!

Skiriama i3moka del
netekto darbingumo

Tikslas — jgalinti Zmogy savarankiskai gyventi ir integruotis j darbo rinka
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Improvement of the disability assessment
system (3)
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Individualiy poreikiy vertinimas

( Mobilumas (0-4) )[ PaZinimas (0-4) ]( Bendravimas (0-4) j(Savarankiékumas (0-4)] (Kasdienéveikla (0-4)J

I lnsoation 1EMNMN Canee 1 hhsraiom ANNMN Coee 1 el EMNMN Coree NS lesoaiom DM Cozee

LIY§iS 1ovv Cui H1ygis 1vuu Cuf 11 1y§isS ouu Cufl IV IYYiS cuv LUl
Slauga Slauga

Integrali pagalba namuose

Asmeninis asistentas
Pagalba namuose
Socialiné reabilitacija
Techninés pagalbos priemonés
Pagalba priimant sprendimus
Gesty kalbos vertéjas
Kt.

Pagalba namuose
Techninés pagalbos priemonés
Bisto pritaikymas
Pavezéjimo paslaugos
Asmeninis asistentas
Pagalba priimant sprendimus
Gesty kalbos vertéjas

Kk.

Techninés pagalbos priemonés
Busto pritaikymas
Pagalba namuose

Pagalba priimant sprendimus

Gesty kalbos vertéjas
KE.

Gesty kalbos vertéjas
Pagalba priimant sprendimus




